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Roczny Plan Pracy Przedszkola 

na rok 2022/2023 

 

Roczny plan pracy wychowawczo - dydaktycznej opracowano na podstawie: 

1. Kierunków realizacji polityki oświatowej państwa, wskazanych przez MEN do wdrożenia 

w roku szkolnym 2022/2023, odnoszących się do edukacji przedszkolnej.  

  Wychowanie zmierzające do osiągnięcia ludzkiej dojrzałości poprzez kształtowanie postaw 

ukierunkowanych na prawdę, dobro i piękno, uzdalniających do odpowiedzialnych decyzji. 

  Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez właściwą organizację i realizację zajęć 

edukacyjnych wychowanie do życia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia 

psychicznego dzieci i młodzieży. 

  Działanie na rzecz szerszego udostępnienia kanonu i założeń edukacji klasycznej oraz 

sięgania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umożliwienie uczenia się języka 

łacińskiego już od szkoły podstawowej. 

  Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybyłymi z zagranicy, w 

szczególności z Ukrainy, adekwatnie do zaistniałych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli 

nowych przedmiotów wprowadzonych do podstawy programowej. 

  Rozwijanie umiejętności metodycznych nauczycieli w zakresie prawidłowego i 

skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesach 

edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczególności kształtowanie 

krytycznego podejścia do treści publikowanych w Internecie i mediach społecznościowych. 

  Wsparcie nauczycieli i innych członków społeczności szkolnych w rozwijaniu umiejętności 

podstawowych i przekrojowych uczniów, w szczególności z wykorzystaniem pomocy 

dydaktycznych zakupionych w ramach programu „Laboratoria przyszłości”. 

  Podnoszenie jakości kształcenia oraz dostępności i jakości wsparcia udzielanego dzieciom i 

uczniom w przedszkolach i szkołach ogólnodostępnych i integracyjnych. 

 

2. Wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego przez dyrektora 

przedszkola do ujęcia w rocznym planie pracy przedszkola: 

 Należy egzekwować przestrzegania regulaminu przyprowadzania i odbierania dzieci.  

 Wnioski z diagnoz, obserwacji, ewaluacji należy uwzględnić w planowaniu pracy na 

kolejny rok szkolny. 

 Nadal czynić starania do stosowania różnorodnych metod i form pracy celem 

uzyskania jeszcze wyższych efektów pracy. 

 Utrzymać na dotychczasowym poziomie organizację uroczystości, imprez i 

wycieczek. 

3. Wniosków sformułowanych na podsumowującej Radzie Pedagogicznej w dniu  

 Zwrócenie większej uwagi na zasady bezpieczeństwa podczas pobytu dziecka w 

przedszkolu oraz ich przestrzeganie. 
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 W grupach młodszych dalsze rozwijanie samodzielności w codziennych czynnościach. 

 Dalsze stymulowanie rozwoju dzieci i przygotowanie do podjęcia obowiązku 

szkolnego. 

 Dalsze wdrażanie dzieci do stosowania się do norm i zasad panujących w przedszkolu. 

 Dalsze wspieranie dzieci w samodzielnym rozwiązywaniu konfliktów. 

 Wdrażanie dzieci do przestrzegania dyscypliny, kodeksu przedszkolaka oraz 

wdrażanie do zachowywania ciszy i  posługiwania się umiarkowanym głosem. 

4. Rekomendacji z przeprowadzonej ewaluacji w poprzednim roku szkolnym: 

 Przestrzegać warunków realizacji podstawy programowej z zachowaniem proporcji 

czasu przeznaczonego na pobyt na świeżym powietrzu.  

 Wyposażyć przedszkole w dodatkowe pomoce i środki dydaktyczne. 

 Zwrócić uwagę na warunki zapewniające bezpieczeństwo dzieci (drzwi 

przeciwpożarowe, ogólnodostępne i otwarte, otwarta brama wjazdowa, parking przy 

przedszkolu, na który notorycznie wjeżdża samochodami część rodziców). 

5. Pięcioletniego Programu Pracy Przedszkola. 

 

Kierunek przyjętej pracy: 
  

„Zdrowy Przedszkolak” 
 

Cele:  

1. Kształtowanie i utrwalanie nawyków i przyzwyczajeń higieniczno - zdrowotnych, 

nawyków aktywnego spędzania wolnego czasu, dbałości o prawidłową postawę ciała. 

2. Propagowanie zdrowego stylu życia, codzienna aktywność ruchowa, zdrowe odżywianie. 

3. Kształtowanie umiejętności radzenia sobie w sytuacjach trudnych, radzenie sobie z 

emocjami, stresem i czynnikami szkodliwymi dla zdrowia. 
4. Zapoznanie z nowymi metodami stymulowania rozwoju dziecka poprzez ruch. 

5. Kierowanie się zasadami bezpieczeństwa w życiu codziennym. 

6. Poznawanie współczesnych zagrożeń cywilizacyjnych i nauka zapobiegania im. 

7. Realizacja podstawy programowej, rozpoznawanie potrzeb i możliwości rozwojowych 

dzieci.  

8. Wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka w zakresie jego wrodzonych możliwości 

twórczych. 

9. Rozwijanie aktywnych form wypoczynku na łonie natury,  poznawanie pięknych i 

ciekawych miejsc w najbliższej okolicy. 

10. Wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka w zakresie rozwoju uzdolnień. 

 

Lp. 
Zadanie / sposób realizacji 

 

Osoba 

odpowiedzialna 
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1. 

Zawarcie kontraktów grupowych „Kodeks        

Przedszkolaka” - przygotowanie formy graficznej w 

salach. 

Uwzględnienie treści dotyczących: 

 - norm zachowania i postępowania w grupie, oraz 

podczas spacerów i wycieczek  

 - zasad bezpiecznego korzystania z zabawek 

i wyposażenia przedszkola 

 - zasad bezpiecznego korzystania ze sprzętu 

ogrodowego 

 - zasad korzystania z urządzeń sanitarnych 

Zapoznanie dzieci z ich obowiązkami i prawami. 

 - uświadamianie dzieciom, co sprzyja a co zagraża 

ich zdrowiu oraz zdrowiu rówieśników na podstawie 

piramidy zdrowego żywienia 

 

        2.    

 

Dostarczanie wzorców właściwego kształtowania 

nawyków zdrowotnych na podstawie literatury, 

filmu, teatru. 

 - czytanie literatury dziecięcej z uwzględnieniem 

tematyki zdrowotnej 

 - udział w akcji „Cała Polska czyta dzieciom” 

 - udział w teatrzykach szkolnych, wyjazd do teatru, 

kina 

 - zorganizowanie kącika wymiany książeczek 

 

Nauczyciele grup 

  

3. 

 

Organizowanie wycieczek i spacerów -  

uwrażliwienie dzieci na potrzebę ruchu i przebywania 

na świeżym powietrzu. 

 - organizowanie mini wycieczek na pobliskie ścieżki 

pieszo - rowerowe nad Zatoką Zakliczyńską 

  

Nauczyciele grup 

Dyrektor przedszkola 

Wybrani rodzice 

  



4 
 

4. 

Stworzenie różnorodnych metod i form pracy jako 

inspiracji do podejmowania działań twórczych i 

prozdrowotnych. 

Cykl spotkań z ciekawymi ludźmi: 

 - zorganizowanie spotkania z pielęgniarką szkolną, 

higienistką, kucharką, lekarzem pediatrą 

 - zorganizowanie spotkania z panią Moniką Kluzą 

autorką tekstów i piosenek dla dzieci 

 - zorganizowanie spotkania ze sportowcem panią 

Justyną Rynduch 

 - cykl spotkań związanych z doradztwem 

zawodowym: dentystą, policjantem, strażakiem, 

autorem bajek 

 - organizowanie spacerów, wycieczek, aktywności 

ruchowej na świeżym powietrzu i zajęć twórczych w 

plenerze 

 - organizowanie zajęć twórczych np. plastycznych, 

ruchowych, tanecznych i rytmicznych 

 - rozwijanie odporności emocjonalnej przez udział w 

różnych konkursach: muzycznych, literackich, 

plastycznych 

 

Nauczyciele grup 

  

5. 

Organizacja uroczystości przedszkolnych 

wzmacniających więzi rodzinne. 

 - pasowanie na przedszkolaka, Dzień babci i 

dziadka, Dzień mamy i taty, Dzień dziecka 

Organizacja akcji społecznościowych. 

 - koncert kolęd połączony z akcją charytatywną (pomoc 

dla osoby potrzebującej z naszej społeczności lokalnej) 

 - kiermasze świąteczne 

 - udział w akcjach: „Góra grosza”, „Zakrętki info” 

 - udział w ogólnopolskiej akcji „Mały Miś w świecie 

wielkiej literatury” 

 - udział w ogólnopolskiej akcji pt. „Dzień 

Nauczyciele grup 
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Przedszkolaka to takie święto, uczcijmy je razem 

tańcem i piosenką” 

 - zorganizowanie warsztatów tanecznych na terenie 

naszego przedszkola pt. „Taniec to samo zdrowie” 

Udział w ogólnokrajowym programie „Skąd się biorą 

produkty ekologiczne” organizowanym przez 

Powiatową Stację Sanitarno - Epidemiologiczną w 

Myślenicach. 

6. 

 

Nauka rozwiązywania konfliktów poprzez 

negocjowanie. 

 

Nauczyciele grup 

  

7. 

Gromadzenie literatury do kącików czytelniczych w 

grupach o tematyce prozdrowotnej. 

  

Nauczyciele grup 

  

8. 

Kontynuacja pracy z bajko terapią, jako czasu na 

słuchanie i analizę literatury pokazującej dobro i zło 

oraz wzory poprawnego zachowania względem 

innych i siebie. 

  

Nauczyciele grup 

  

9. 

Wspieranie rodziców w wychowywaniu dzieci - 

przygotowanie materiałów dla rodziców: strona 

internetowa lub „kącik czytelniczy” dla rodziców, 

gazetka na temat rozwijania różnych aktywności u 

dziecka. 

Prowadzenie strony na Facebooku i grupy zamkniętej 

dla rodziców. Rodzice - przedszkola w Zakliczynie. 

 

  

Nauczyciele grup 

 

POBUDZANIE INWENCJI I AKTYWNOŚCI DZIECKA  

POPRZEZ RÓŻNE FORMY DZIAŁAŃ 

Lp. 
Zadanie / sposób realizacji 

  

Osoba 

odpowiedzialna 

1. 

Zorganizowanie gminnego konkursu muzycznego pt. 

„Kolorowe nutki” z repertuaru Moniki Kluzy. Nauczycielki grup 
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2. 

 

 

Zorganizowanie gminnego konkursu twórczego pt. 

„W zdrowym ciele, zdrowy duch”. 

 

Nauczycielki grup 

3. 

 

Zorganizowanie pokazu mody na sportowy strój pt. 

„Modnie i wygodnie”. 

Kontynuowanie w każdej grupie zwyczaju 

opowiadania, czytania, słuchania bajek o stałej porze 

ze szczególnym uwzględnieniem "pory relaksu" 

(wyciszenia).  

Nauczycielki grup 

4. 

 Udział w akcjach i programach: 

 „Góra grosza” 

 „Zakrętki info” 

 „Bezpieczny przedszkolak” 

 „Jestem niepowtarzalny” - niwelowanie 

nieśmiałości u dzieci 

 programie adaptacyjnym pt. „Uśmiechem do 

przedszkola” 

 programie wspomagającym prawidłowy 

rozwój mowy dziecka w wieku 

przedszkolnym 

 programie pt. „Przedszkolak z fantazją” 

 programie z zakresu edukacji sportowej pt. 

„Sport i zabawa to ważna sprawa” 

 

Nauczycielki grup 

5. 

Wzbogacenie księgozbioru przedszkola oraz 

grupowych kącików czytelniczych w salach. 

 

  

Dyrektor przedszkola  

 

Nauczycielki 

 

Rodzice 

  

 

WSPOMAGANIE INDYWIDUALNEGO ROZWOJU DZIECKA 

Lp. 
Zadanie / sposób realizacji 

  

Osoba 

odpowiedzialna 
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1. 

 

 

Prowadzenie raz w tygodniu cyklu zajęć ruchowych 

pt. „Aerobik z klasą” oraz innych, takich jak: „Tuptaj 

starszaku, średniaku, maluszku”, „Rymowana  

gimnastyka dla smyka”. 

  

Nauczyciele dzieci 3, 4, 5, 6 - 

letnich 

2. 

Prowadzenie obserwacji pedagogicznych według 

przyjętych narzędzi. 

 

Nauczyciele grup 

3. 

Przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej i ustalenie 

listy dzieci do wspomagania i korygowania rozwoju. 

  

Nauczyciele grup 

4. 

Realizacja zasady indywidualizacji podczas zajęć z  

dziećmi. 

  

Nauczyciele grup 

5. 

Opracowanie indywidualnych programów 

wspomagania i korygowania rozwoju dla wybranych 

dzieci. 

  

Nauczyciele grup 

6. 

Wyznaczenie działań wspomagających potencjał 

rozwojowy dzieci (w odniesieniu do każdego 

dziecka). 

  

Nauczyciele grup 

7. 

Realizacja działań wspomagających, zgodnie z  

wnioskami wynikającymi z obserwacji i diagnozy 

gotowości szkolnej dziecka. 

  

Logopeda 

Nauczyciele grup 

8. 

Przygotowanie informacji o gotowości szkolnej dzieci 

i przekazanie jej rodzicom. 

  

Nauczyciel dzieci 6-letnich 

 

 

Tematyka zebrań z Rodzicami 
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Lp. 
Zadanie / sposób realizacji 

  

Osoba 

odpowiedzialna 

  

1. 

Zebranie z rodzicami (1 wrzesień). 

Zebranie organizacyjne: 

 - przedstawienie ramowego rozkładu dnia dla 

przedszkoli 

 - omówienie procesu adaptacyjnego (w grupach 

najmłodszych) 

 - przedstawienie regulaminu przyprowadzania i 

odbierania dziecka z przedszkola 

 - omówienie wyprawki dla dziecka 

 

Zebranie z rodzicami (wrzesień/październik): 

 - wspólne opracowanie założeń planu pracy na rok 

szkolny 2022/2023 

 - wybór Rady Rodziców 

 - omówienie procedury przyprowadzania 

i odbierania dzieci z przedszkola 

 - omówienie procedury bezpieczeństwa pobytu 

dziecka w przedszkolu 

 - informowanie rodziców o wymaganiach 

edukacyjnych wynikających z podstawy 

programowej wychowania przedszkolnego 

 - poznanie oczekiwań rodziców 

 - zachęcanie rodziców do współpracy na rzecz 

przedszkola 

 - zachęcanie rodziców do bieżącego zapoznawania 

się z informacjami zawartymi na stronie internetowej 

i kącikach informacyjnych 

 - sprawy bieżące i komunikaty 

Nauczyciele 
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2. 

Zebranie z rodzicami podsumowujące I półrocze roku 

szkolnego: 

 - przekazanie wiadomości o wynikach obserwacji, o 

postępach dzieci oraz o wynikach diagnozy 

 - spotkanie z psychologiem / referat (według potrzeb 

rodziców) 

  

Nauczycielki grup 

  

3. 

Zebrani z rodzicami (czerwiec): 

 - podsumowanie realizacji Rocznego Planu Pracy 

 - przedstawienie wyników końcowej diagnozy oraz 

gotowości szkolnej 

 - podziękowanie za współpracę 

 

 

 

 

Harmonogram wycieczek: 

 

5, 6 latki (zerówki) 

 Planetarium (Niepołomice) 

 Dinozatorland  

 Teatr - Myślenice 

 Filharmonia - spektakl „Bajki muzyką pisane” 

 Kino - film dla dzieci 

3, 4, 5 latki (grupy młodsze) 

 Planetarium 

 Teatr - Myślenice 

 Giboland - sala zabaw 


